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ROMANI4
JUDETUL GoRry
CONSILIUL LOCAT, AL COMUNE] VAGIUVLESTY

Analizing temeiurile Juridice, espectiv prevederio:
a)art. 15, art. 41 » 2t 120 alin, (13 g g, 121 alin, (1) s alin. (2} din Constinuia Roméniei, republicati:

b} art. 3,1 ark. 4 gj art. @ paragraful 1 dip Carta europesns a auonomiei locale, adoprats la Strasbourp [ 15
ociombrie 1985, fatificatd prin Legea or, 199/ a7 .

ci‘p art. 7 alin_ (2) din Legea or, 2872009 pizvind Codu} civil, republicat3, oy modificarile g completirije
wiengary; .

dj art. ¥ alin. {2), ait, 3, arl. 95 alin. (23, art, 86, art, 98, art 105 aiin. (1), art. 126 alin. {1}, alin. {2} lit. a)

~-. coroborat cu alip, (3) 1it. ), Taporiate la cele ale gyt 155 alin. (5} Iit. &), art. 391, art 392 s art. 409, gin

OUrdonanta de HIgenta 8 Guvernului pr. ST privind Codyl administrativ, cu modificirile 5l

compleidrile uIteriuan;_:
¢} art. 159-163 dip Lepea nr. 3352003 .- Codul muncij, fepublicat, cu modificarje $1 completirle
ultenoare,

1} Legit-cadiu nr, 153/2017 privind salurizarea persopatuly pIat din fonduri publice. cu precidere app, 10,
art. 11, art. 41, anexa nr, VIIi eap. [ 13, A pet. IH si cap. 11 0it. 4 pel. IV, precum i arr, 13 alin, {13, cure
stabilesie ef Indemnizatia primaylu 51 viceprimarului se determing prin inmulfires coeficicutitor din
atexa nr, IX bt C cn salariuf de bazi minim brut pe tark garantat in plati in vigoare - 3,300 fei:

E) art. 45 alin, {(3) hit. ¢) din Legea nr. 507199, privind awtorizarea executaril tucririlor de constiticyi,
republicats, co moditicar]e $ completiirile ulerioare;

h} Hotardrea Guvernului nr. YO0/2023 pentra stabilires salariului de baza minim boy PC tard parantat in
plata :

laénd act de:

a) referatu] de aprobare al primaniiu; conmmei Vagiulest, in calitatea 3 de tniliator, inregistral sub nr.
7421 din 211, 2023

b} raportyl cotnpartimentuls de resart din cadrul aparaiulyi de speciaitate al primaruiu coInunci
Vaginlesti, inregistrat sub nr, 7422 din 21.11.2023:

<} avizul cu caracter eonsultatiy al Comisijlor de spectahitate.,

aralizind  resursele Wmnane de carc are nevoie Comuna - penfin exercitares compefenicior s
responsabilivitilor auturititifor administiatici  publice locale, care impun  obligativitates realizini
standuardelor de calitate in fomizarea serviciilor publice $i de utilitate public,

tindind coni de Nomenclatorul tunctiilor necesare desiisurang activitatilor specifice flechre] instiutii sap
aubnrtan a adrinisirayiei publice {ocqle, Precwm 3i jerarhia Nmciilor Prevazute in anexa nr. VI[J cap. ¥ it
Az il din legea-cadiu mr, 133/207 7 Privind salavizarec per soraiuli P din fondsnf Fublice,

findnd scama de rozultuteje procedurii de consultare oy Sindicaiul Najionsl SCOR, grupa sindicali
Viagiulest privind stabilires salatiilor de bhaza, consultare avind la bazs ACORDLT. FOLUNTAR, incheiat
fee data de 28 ocrombrie 2023 fntre Sindicana Nafional SCOR ST ACOR, pentry actuglizared nivefuluf ds
sedarizare incepind cu funa noiembrie 2023, 1y #ivelul administrafiei Publice locale a comuneto, il o
Remndnia, fn conformitate cu art. 1} alin, (1) 5i 13 atin, (1) &in Legea-cadrg nr. | 332017 s cat avt. 164 din
Codid muncii, corelate oy HG ur. 90042023,



W considerares faptulni ca, POtivit art, [{ ajip, {1} din Legeg-cadiy 1y 13302017 priving Selorizares
pem.qnf?fufui PGt din fondri prblice, pentry functionarii puhlic $i personalyl tontractual dip c;dnﬂ
familie ocupationale «Adnimstragicn din aparatnl de specialitate aj PEmaruhui, | salariile de_bazy® s
Stabilesc prin hotiarare 4 consilivivi local, iy 4 exista nici p consitingere cu priviee Jg nivelul acostora, 1y
Ump ce art. 1] afipy {4} din Aceeasi lege instityie [ limitare exelusiy fn privinta yeniturilor salaria:te”
Iuna_re} VEIC represnna cu fotyl altceva si sum siabilite de estre primar, potrivit art, 11 atin. (3) din fege.
pomind de la salariile de bazh siabilite do cétre consiliul lopa dar s findnd eopy In congret de Iotalitates
componenielor fegale ale venturilor sulariale, fay cele Al expresii definese notjung diferite, potrivit
definitiiloy distincte de o art. 7 literele a) s nl) din lege, PR urmare neputdndy-sc franziatg ljrﬁjtarea de
la art. {1 giin. (4} ca fiind o Constrangere a AULOTIEAT detiberaiive locale In privingg CHECCIANT atibuties
Prevazute by at. 17 atjp, {1) din lege, ' -

vaziod ci VOIula cxpresy o legiuitoruli 4 fus; ALEea ca rapartarea venituriloy salariale ale petsonaluin diy
aparatul de specialilate gi primaru]ug, POV art, | ] alin. (4) din Iegea~cadru, $dse faci la o Hmiid maxims
definita drept |, mivefuf fna'emraizrzﬁef fiunare g Sunctiei ge viceprimgy, COrESPURLItOr mivelului 4o
PrEQRIZAre;! comungy. " nivel care este cel prevazyl in Ancxa nr, IX litera C din Legea-cadry nr. 133/2017,
ca i nivel de referingd, cu aplicarea safariului de bagy mimim bart pe 1476 garantat in plats in vigoare, si ny
¢ confundd cuy nively| indemnizatiilor lunare efectiv Tncasate de capre VICEprimari, acester din umms
Putdnd face ghiegm) unor reglementag Cxprese §1 limitative, aplicabile punchig] s cu il de €xceptie
Hunai demnitarilor, SPre exemplu potrivit ordonantelor de urgenid ov, 152029, nr. 226/2020, 1, 13072021
§t, respectiv nr. 1682022, norme speciale care ny pol fi apiicate st drepturilor alior categorii de salariati 5i
care, oncim, i5i incetears de drept aplicabititatea [4 data de 31 decembric 2023,

in temetul art 13 alin. (1} corohorat ey arl 196 alin. (1) Lt &) din Ordonanga de urgenth nr. $7°2019
privind Codu} adrmimstrati v,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNES VAGIULESTI adopa prezenta hotdrire:

Art. | - Incepﬁnd cu data de T {anyarie 2024, salariilc de havs peniru funcyiiie publice $1 contractuale din
cadrul aparatuing Je specialitate al poimarulug votnunel Viginlesti, Judetul Gor, se stabilesc pe baza
coeficientilor de salarizare s a valorilor siabiiie Pt anexa la prezenta hoidrire, corespunzilor
funciiilor, niveluiuj studiilor, gradefor / treptelor profesionale, si gradatiilor de vechime, dups caz,
cu aphcared salannlui de buzs mings brut pe tark guraniat in platd de 3.300 lei,

Art. 2 - (1) Stabilirea venifuriior salariale lunare, care cuprind salariut de baza, indemnizagiile, sporurile,
adaosuiile, primele, premiile, precum si toate celeluhie clemente ale sistemuiy de salarizare
Corcipunzitoare fiecarei categorn de porsonal, se realizeazd de ctre primanil comune;,

{2) Se imputerniceste primarul tomunet sd acualjireze prin dispozitie valarile hominale ale

T salariifor de bazi, orf de céte on intervine, prin hotarare a Guvernoiui, modificares salariuiu de
bazd minim brut pe [ard garantat in platg, pe baza coeficicntior de salarizare prevazuti in apexi.

Art. 3 - (1) Indemnizatia junara g consilierulul local se stabileste in cusntum de miaxim I.{'}% di:_1
indemnizatis lupard a primarulis comumed, i condijiic Regulamentulyi de Organizare s
Funciionare a Consiliului local af comunei Viginlest,
£2) Consilierii locali ay dreptul 12 mdemmizatia lunaid doar dach paclicips la cel putin oﬁedinjr:ﬁ_ El
autnnitilll deliberative 31 0 gedinta a comisie] de specialitate, pe luna, destigurate in coadittile legi;,

Art. 4 - S¢ Imputerniceste primarul comunel Vaghilest] sa teprezntte Comuna Vighulesti si Consili
local, in oripe liigiv co privire ia prezenta hotirgre.

ArL 5 - Prin giija scerctaryiug general ai eomumei, prezenis hotardve va fi adusi Ia_cuno;tinﬁ _;:-ub!IEE I:'nn'n
publicare in Monitorul O al L.ocal al conunes Vagivlesti 51 va [i COTMUBICAEE polrivit legii catre
aoritatile si mstinniiic competente Tn materic,
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